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1. REQUISITOS PREVIOS

Ninguno

2. BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Principios generales de nutricion.

Clasificacion de alimentos y nutrientes.

Grupos y composicion de alimentos.

Necesidades y planificacion alimentaria.

Dieta y salud: factores de edad y estado fisiolégico.
Dietoterapia.

Nutricion artificial: enteral, parenteral.

3. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

COMPETENCIAS GENERICAS:
CG.5.Conocimientos bésicos sobre el
area de conocimiento y la profesion
CG.7.Capacidad de gestion de la
informacion

CG.8. Capacidad para la resolucion de
problemas

CG.9. Capacidad para la toma de
decisiones

CG.16. Capacidad de aplicar
conocimientos en la préactica
CG.18. Capacidad de aprendizaje y
trabajo autbnomo

los

RESULTADOS DE APRENDIZAJE SOBRE
COMPETENCIAS GENERICAS:

e Identificar las fuentes de informacion de
interés en ciencias biosanitarias basicas y
gestionar su contenido.

e Capacidad para aplicar los conocimientos
sobre nutriciébn en situaciones y casos
practicos.

¢ Desarrollo de la capacidad de aprendizaje
autonomo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
CE.4 Capacidad para reconocer los
diversos roles, responsabilidades y
funciones de una enfermera.

CE.19 Conocimiento relevante de y
capacidad para aplicar ciencias basicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE SOBRE
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e Conocimientos basicos de nutricion y
dietética.

e Conocimiento y capacidad para
establecer pautas alimentarias adecuadas
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y de la vida. a la situacion y necesidades del individuo
CE.24 Conocimiento relevante de y 0, en su caso, de grupos de humanos.
capacidad para aplicar resolucion de | e Es capaz de calcular necesidades vy
problemas y toma de decisiones. balances energéticos.

CE.25 Conocimiento relevante de y |e Destreza en la administracién de
capacidad para aplicar principios de alimentacion artificial.

investigacion e informacion. e Capacidad para informar y supervisar

sobre pautas alimentarias a individuos y
grupos, asi como participar en educacion
para la salud sobre estos temas.

e Conocimiento y capacidad para aplicar
principios de investigacion e
informacion.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIA

Clases de teoria: (1,2 ECTS) Son clases presenciales en las que se utiliza principalmente la
metodologia de la clase magistral. En estas clases se exponen por parte del profesor los
contenidos de cada tema por medio de explicaciones y presentaciones, junto con indicaciones
sobres fuentes de informacién y bibliografia. El objetivo de estas clases es presentar los
contenidos al alumno y aportarle las bases y orientaciones necesarias para su estudio y
preparacion de forma auténoma, asi como para la elaboracion de trabajos y materiales y la
adquisicion de competencias. Se promueve la participacion activa del alumno con actividades
tipo debate, discusién de casos, preguntas y exposiciones de alumnos, sesiones monograficas
de seminario supervisadas por expertos; ademas el alumno dispondra previamente de
materiales didacticos, que incluiran objetivos, guiones, cronograma Yy recursos. Estas
actividades son adecuadas especialmente para la adquisicion de competencias genéricas y
especificas relacionadas con conocimientos, comprension, andlisis de contenidos tedricos y
practicos, organizacién y aplicabilidad, asi como la orientacion sobre fuentes y recursos
bibliograficos. (100% presencialidad).

Tutorias: (0,4 ECTS) Seguimiento personalizado del alumno a través de la resolucion de
dudas y problemas de la materia. (100% presencialidad).

Trabajo dirigido _y trabajo _individual: (0,4 ECTS) Los alumnos presentaran
individualmente o en grupo un trabajo original basado en la recopilacion de datos y la
posterior elaboracion, interpretacion y aplicacion clinica, en su caso. (0% presencialidad).

Estudio _individual y trabajo auténomo: (1,8 ECTS) El alumno llevara a cabo actividades
de estudio, revisién bibliografica y uso de los demas medios de apoyo al aprendizaje para la
preparacion de examenes, asi como el trabajo individual o grupal, tanto para la preparacion
individual como en grupo de trabajos, lecturas, seminarios, trabajos de investigacion, etc. (0%
presencialidad).

Actividades de evaluacion: (0,2 ECTS) Generalmente examenes teoricos o/y practicos, en
su caso. (100% presencialidad).
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El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que
se establece el Sistema Europeo de Créditos y el sistema de Calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)

7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

5. SISTEMA DE EVALUACION

La mencion de "matricula de honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0.

El nimero de matriculas de honor no podra exceder de 5% de los alumnos matriculados en
una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso solo se podra conceder una sola Matricula de
Honor.

Aquellos estudiantes que sean propuestos a matricula de honor deberan realizar un trabajo
adicional, segln las indicaciones del profesor.

CRITERIOS DE EVALUACION:
5.1. Convocatoria Ordinaria:

5.1.1.- Participacion, trabajos de asignatura, seminarios y talleres préacticos: 30 %

5.1.2.- Examen final: 70%

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacion de 5 en el examen final.

5.2. Convocatoria Extraordinaria:

La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma ponderada entre la nota del
examen final extraordinario (80%) y las calificaciones obtenidas por practicas, participacion y
trabajos presentados en convocatoria ordinaria (20%). Para llegar al aprobado sera necesario,
en cualquier caso, que la nota del examen sea igual o superior a 5.

5.3. Restricciones:
Para poder hacer la suma ponderada de las calificaciones anteriores, es necesario obtener al
menos la calificacion de 5 en el examen final correspondiente. Una calificacion inferior a 5 en
el examen, conllevara suspenso en la asignatura.
El alumno debera asistir a las tutorias, en caso contrario constara como un no presentado con

repercusion directa en la calificacion correspondiente a las actividades dirigidas que se
trabajen en esas tutorias.
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Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas, proyectos y exadmenes tanto a la
presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y ortograficos. EI no
cumplimiento de los minimos aceptables ocasionara que se resten puntos en dicho trabajo.

5.4. Normas de escritura

5.5. Advertencia sobre plagio

El Centro Universitario San Rafael-Nebrija (CUSRN) no tolerard en ningan caso el plagio o
copia. Se considera plagio cualquier copia sustancial de obras ajenas dandolas como propias y
copia cualquier trascripcion literal, ya sea total o parcial, de obras ajenas o propias realizadas
para otro fin. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de préacticas, se aplicara la sancidn especial contemplada en el
reglamento:

“El alumno que plagie trabajos académicos y/o sea sorprendido copiando, recibiendo y/o
transmitiendo informacion en el acto de examen o prueba calificatoria, sera evaluado con
una nota de cero (suspenso) en la convocatoria en la que se cometid la infraccion y en la
inmediatamente posterior”

Sin perjuicio de lo anterior podrd considerarse como Falta Grave y se aplicard la sancién
prevista en el Reglamento del Alumno del CUSRN.

6. BIBLIOGRAFIA
Bibliografia basica

Cervera, P., Clapes, J. y Rigolfas, R. (2010). Alimentacion y dietoterapia. Ed.
Interamericana McGraw-Hill.

Escott-Stump, S. (2016). Nutricién, diagndstico y tratamiento. 8Ed. Ed. Wolters
Kluwer Health, Lippincott Williams & Wilkins.

Ibafiez Moya, F.C. (2017). Nutricion y Dietética. De la Teoria a la practica. 12 Ed.
Ediciones Eunate.

Madrid Vicente, A. (2013). Tratado de nutricion y dietética. Ed. A Madrid Vicente.
Mahan, L. K. y Raymond, Janice L. (2021). Krause. Dietoterapia. 152 Ed. Elsevier.

Martin Salinas, C. y Diaz Gémez, J. (2009). Enfermeria S21. Nutricion y Dietética. Ed.
Difusién Avances de Enfermeria.

Mataix, F.J. y Carazo, E. (2005). Nutricion para educadores. Ed. Diaz de Santos SA
Nix, S. (2022). Williams Nutricién Basica y Dietoterapia. 162 ed. Eselvier.

Salas-Salvado, J., Trallero Casafias R., Salo i Sola, M. E. y Burgos Pelaez, R. (2019).
Nutricion y dietética clinica. 42 Ed. Elservier Masson

(5]



UNIVERSIDAD

San Rafael NEBRIJA

CIENCIAS DE LA SALUD

Bibliografia complementaria
Biesalski, H. y Grimm, P. (2015). Nutricion: Texto y Atlas. Ed. Panamericana.

Cao, J.M. (1992). Nutricion y dietética. 22 Edicion. Ed. Masson.
Mataix Verdd, F.J. (2016). Nutricion y alimentacion humana. 22 Ed. Ergon.

Moreiras, O. y Carbajal A. (2016). Tablas de composicion de alimentos: guia préctica.
182 Ed. Piramides.

Moreiras, O., Carbajal A., Cabrera, I. y Cuadrado, Cl (2010). Tablas de composicion de
alimentos. 142 Ed. Pirdmides.

Setton. D. y Fernandez A. (2014). Nutricion en pediatria: bases para la practica clinica
en nifios sanos y enfermos. Ed. Médica Panamericana.

Libros electrénicos:

Ansorena D. y Martinez. A. (2010). Alimentacion, ejercicio fisico y salud. 12 Ed. Ed.
EUNSA. https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac?TITN=117433

Cervera, P., Clapes, J. y Rigolfas, R. (2014). Alimentacion y dietoterapia: nutricién
aplicada en la salud y en la enfermedad. Ed. Interamericana McGraw-Hill:
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/? TITN=69508

Pérez-Lizaur A. B. y Garcia-Campos, M. (2014). Dietas normales y terapéuticas. Los
alimentos en la salud y Ila enfermedad. 6% Ed. McGraw-Hill:
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/? TITN=81699

Thompson, J.L. yManore, M. M. (2014). Nutricion. 1* Ed. Pearson.
https://biblioteca.nebrija.es/cgi-bin/opac/? TITN=81701
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7. BREVE CURRICULUM

La profesora Marta Gonzalez Ramos es Licenciada en Farmacia por la Universidad
de Alcala, en el afio 2005. Doctora por la misma universidad en el programa de
Biomedicina en el afio 2011. Master en Nutricion Clinica y Dietética Hospitalaria en el
2014 (UCJC). Ha realizado estancias en centros de investigacion de Alemania
(Universidad Eberhard Karls Universitat, Tubingen) y Estados Unidos (Universidad de
California. San Francisco). El resultado de los afios de investigacion han sido
publicaciones en revistas internacionales, asi como participacién en numerosos congresos
nacionales como internacionales. Experiencia docente en la Universidad de Alcala desde
2006 hasta el 2010. Desde el 2011 es profesora en el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud San Rafael-Nebrija, ademas de realizar tareas de gestion universitaria.

Nuria Maria de Castro de Frutos es Doctora en Biologia (2016) con Mencion Europea
por la Universidad Complutense de Madrid (UCM). Su actividad investigadora se ha
desarrollado en la Universidad Complutense de Madrid y en la Universidad de Reading
(Reino Unido) siendo miembro del equipo investigador en numerosos Proyectos de I1+D+i
financiados por convocatorias publicas y de especial relevancia con empresas. Ha publicado
en distintas revistas cientificas y cuenta con un gran nimero de contribuciones a congresos
nacionales e internacionales. Posee el Titulo Propio de la Universidad Complutense:
“Técnicas Inmunohematoldgicas y Electroforéticas aplicables al Tejido Sanguineo Humano”
y el Certificado de Aptitud Pedagogica (CAP) (Didactica de las Ciencias Naturales).
Colaboradora Honorifica del Departamento de Fisiologia Animal de la Facultad de Ciencias
Biologicas (UCM) durante los afios 2006-2007 y 2011-2012. Es coautora del capitulo:
“Aplicaciones clinicas de la Terapia Celular” perteneciente al libro electronico: Terapia
Génica ¢,Memoria o0 esperanza?. Ha realizado colaboraciones docentes en el Departamento de
Fisiologia de la Facultad de Bioldgicas en la Universidad Complutense de Madrid y ha sido
profesora adjunta en el Centro Universitario Villanueva. Desde el afio 2017 forma parte del
equipo docente del Centro Universitario San Rafael-Nebrija desarrollando su labor
universitaria impartiendo diferentes asignaturas en los Grados de Enfermeria y Fisioterapia y
ha realizado funciones de Coordinacion de Relaciones Internacionales.

8. LOCALIZACION DEL PROFESOR

MARTA GONZALEZ RAMOS

Centro Universitario de Ciencias de la Salud San Rafael-Nebrija.
Despacho: 5.5

Teléfono: 915641868

Correo electronico: mgonzalr@nebrija.es

Fax: 913441357

Horario de atencion (previa cita por correo electrénico)

NURIA M. DE CASTRO

Centro Universitario de Ciencias de la Salud San Rafael-Nebrija.
Despacho: 5.6 (Planta 5%)

Teléfono: 91 5641868

Correo electronico: ncastro@nebrija.es

Horario de atencion (se requiere cita previa por correo electrénico)
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9. CONTENIDO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TITULO: Grado en Enfermeria CURSO ACADEMICO: 2022-2023
ASIGNATURA: ENF119-Nutricién y dietética ]
CURSOQO: 2° SEMESTRE: 4° CREDITOS ECTS: 4
Horas/Semana
§ 5 Sesiones de Teoria, Practica Horas , EStUdic,) .
< 7 < . : tedrico/practic
3 = y Evaluacién continua Presenciales ——

I. PRINCIPIOS DE NUTRICION

Presentacion de la asignatura. Generalidades sobre la
nutricion humana. Necesidades energéticas.
Nutrientes: Hidratos de carbono. Lipidos. Proteinas.
Vitaminas. Elementos minerales.

El agua.

1-4 1-8 8.0

Il. LOS ALIMENTOS

Los alimentos: Leche y productos lacteos. Carnes,
5-7 8-14 | pescados y huevos. Legumbres, tubérculos y frutos secos. 6.0
Verduras y hortalizas. Frutas. Cereales y az(car.
Alimentos grasos.

HLEQUILIBRIO ALIMENTARIO
Alimentacion equilibrada del adulto sano.
8-9 15-17 | Alimentacion durante la gestacion y la lactancia. 4.0
Alimentacion en la infancia y adolescencia.
Alimentacion en la tercera edad.

IV. NUTRICION APLICADA. DIETOTERAPIA.
Evaluacién del estado nutricional. Malnutricién.
Dietética. Las dietas en el hospital.

La dieta en la obesidad.

8-14 18-27 Dieta en las enfermedades gastrointestinales. 100
El paciente cardiovascular y la dieta.

La dieta en la diabetes.

La dieta en la patologia renal.

V. NUTRICION ARTIFICIAL

14-15 | 28-30 | Nutricién enteral y alimentacién por sonda. 2.0
Nutricion Parenteral.
Evaluacion Final Ordinaria 2.0
Evaluacion Final Extraordinaria 2.0
Tutorias y direccion trabajos 10.0
+ 56 horas
trabajo
Total 44 horas autébnomo =
100 horas

(4 ECTS)
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